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خادم الحرمين الشريفين الملك 
سلمان بن عبد العزيز آل سعود

ولي العهد رئيس مجلس الوزراء 
محمد بن سلمان بن عبد العزيز آل سعود 

ة مؤسس المملكة العربية السعودي
الملك عبد العزيز آل سعود 
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المنطقة الشمالية
بالقرب من طريق الملك فهد–مكتب حائل 

حائل
Hail

الدمام
Dammam

الرياض
Riyadh

جدة
Jeddah

المدينة المنورة
Madina

مكة المكرمة
Makkah

خميس مشيط
Makkah

جازان
Jazzan

المنطقة الشرقية
طريق الخليج بجوار –فرع الدمام 

محطة الدريس

المنطقة الجنوبية
الحزام الدائري–مكتب خميس مشيط

حي الشاطئ–مكتب جازان  

المنطقة الغربية
.حي السلامة طريق المدينة النازل–( الإدارة)فرع جدة 
.حي الروضة طريق المدينة بجوار العربية للعود–فرع جدة 

.حي الحمراء أم الجود–مكتب مكة المكرمة 
حي العاقول طريق الملك خالد–مكتب المدينة المنوة 

المنطقة الوسطى
.العلياء بجوار فندق هيلتون جاردن إن–( 1)فرع الرياض 

التعاون الطريق الدائري الشمالي–(  2)فرع الرياض 
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رئيس مجلس الإدارة
سعيد بن أحمد محمد بغلف

Public

.أجمعينوصحبهآلهوعلىالله،عبدبنمحمدالله،رسولعلىوالسلاموالصلاةللهالحمد
،للتمويلالحديثةأصولشركةمساهميالسادة

التنفيذيةوادارتناولجانهالإدارةمجلسأعضاءزملائيعنونيابةنفسيعنأصالة
أصوللشركةالماليةوالقوائمالسنويالتقريرلكمأقدمأنيسرنيوموظفينا،------..................................

والذيم،2024ديسمبر31بتاريخالمنتهيةالماليةالسنةعنللتمويلالحديثة..............................................
العامخلالتحقيقهاتمالتيالإنجازاتوأبرزالعامخلالللشركةالماليالآداءيوضح...........................................

المدىعلىالشركةأهدافتحقيقفيكبيرأثراللهبمشيئةلهاسيكونوالتي...........................
.الطويل................................

هذاأنحيثالفائدةأسعارارتفاعأبرزهامنكانوالتيالتحدياتمنالعديدم2024العامخلالالشركةواجهتلقد
لىعقدرتهافيآخرجانبومنمرتفعةبأسعارالاقتراضعلىقدرتهاجانبمنالشركةعلىكبيرأثرلهكانالارتفاع

ذاهإدارةفيكبيربشكلنجحتقدالشركةأنإلاالمنافسينمعومتواكبةمتوازنةربحيةمعدلاتعلىالمحافظة
قلتحقيالراميةخططهابتنفيذالشركةقامتكما،محليةبنوكعدةمعتمويليةاتفاقياتعدةوابرامالملف

شركةللالسوقيةالحصةورفعالمساهمينحقوقعلىالعائدوتعزيزالإقراضمحفظةبنموالمتعلقةالمستهدفات
مشروعفيدءوالبللشركةالرئيسيةللأنظمةالشاملالتقنيالتحولمشروعوتنفيذللموظفينالعملبيئةوتحسين
يةرقمبصورةالمنتجاتتقديمعلىالتركيزخلالمنللعميلمميزةتجربةلتقديميهدفالذيالرقميالتحول
.مميزة

حجممن%28تقارببنسبةالتمويليةمحفظتهاحجمفينموا  الشركةحققتفقدالماليةالنتائجصعيدوعلى
%28بنسبةالإيراداتنمتحيثالتمويلإيراداتفيبنموأيضا  مدعوما  النموهذاوكانالماضيالعامفيالمحفظة

لمكما.م2024العامبنهايةتقريباريالمليون34.7الىلتصلالماضيالعامفيالمحققةبالإيراداتمقارنةتقريبا
ملوالعالتمويلمحفظةمراقبةعلىكبيربشكلحرصتحيثالتحصيلعملياتفيالمهمالجانبالشركةتغفل
إن.يةالقضائالجهاتمعالشركةتواجههاالتيالكبيرةالتحدياتمنالرغمعلىالمتعثرةالديوننسبتخفيضعلى
ظيفيةالوالكفاءاتواستقطابالتوظيفعملياتفيالتوسعمعبالتوازيجاءالعملياتحجمفيالكبيرالتوسعهذا

ضافةبالإالشركةلأنظمةالرقميالتحولمشروعتنفيذفيوالبدءجديدةفروعافتتاحخلالمنالجغرافيوالتوسع
فيركبيأثرسبقمالكلكانحيثالمتعثرةالديونبعضشطبلغرضوذلكالائتمانخسائرمخصصاتتكوينالى

.للشركةالماليةالنتائجعلىانعكستبدورهاوالتيالعامهذاخلالالتشغيلمصاريفحجمارتفاع

مركزيالللبنكوالتقديــرالامتنــانبفائــقنتقدمفإنناالإدارةمجلــسأعضــاءزملائــيعنونيابةالختــام،وفــي
هتواجهالتيالصعوباتالىوالاستماعبمؤسساتهوالرقيالماليالقطاعدعمفيالجبارةجهودهمعلىالسعودي
لمناقشةالتمويلشركاتإداراتمجالسرؤساءمعلاجتماعهالمركزيالبنكمحافظلمعاليموصولوالشكر

يةالتنفيذوالإدارةالإدارةمجلسأعضاءزملائيأشكركمـاالصعوباتهذهلحلودعمهالقطاعتواجهالتيالصعوبات
.والسدادالتوفيقللجميعمتمنياالعامهذاخلالالمبذولةجهودهمعلىبالشركةالموظفينوجميع
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المركزقائمةصعيدعلى
تارتفعفقدللشركةالمالي
تقريبا%15بنسبةالأصول
196.6قرابةالىلتصل
172.5بــمقارنةريالمليون
م2023العامفيريالمليون
صافيارتفاعنتيجة

لالتمويعقودفيالاستثمار
.رئيسيبشكلالإسلامي

بالمطلوباتيتعلقوفيما
المطلوباتارتفعتفقد

بلغحيثتقريبا%44بنسبة
بنهايةالمطلوباتاجمالي
81.4مبلغم2024العام
55.3بــمقارنةريالمليون
م2023العامفيريالمليون
تالتسهيلاحجمارتفاعنتيجة

رئيسيبشكلالائتمانية

وقــد بلــغ اجمــالي حقــوق 
المســاهمين بنهايــة العــام 

115.2م مبلــغ وقــدره 2024
مليون ريال وذلـك بانخفـاض

تقريبــا  مقارنــة % 1.7-قــدره 
ــــــــــوق  ــــــــــالي حق بإجم

مليــون 117.2للمســاهمين 
.م2023ريال بنهاية العام 

ــائج الأعمــال  ــى صــعيد نت عل
فقــد ارتفعــت الإيــرادات مــن 
عمليات التمويـل والايـرادات

تقريبـا % 28.9الاخرى بنسـبة 
ــــغ  ــــت مبل ــــث بلغ 34.7حي

مليــون ريــال مقارنــة بمبلــغ
ـــة 26.9 ـــال بنهاي ـــون ري ملي
.م2023العام 

قد وفيما يتعلق بالمصروفات ف
م ارتفعت المصروفات بشكل عا

ــث بلغــت % 9بنســبة  ، حي ــا  تقريب
مليـون ريـال مقارنـة 45.5مبلغ 
مليون ريال مقارنـة 41.3بمبلغ 

ــة العــام الســابق، ويعــود  بنهاي
ســـبب الارتفــــاع إلـــى ارتفــــاع 
مخصـــــئ خســـــائر الائتمـــــان 

.المتوقعة

وفيمــا يتعلــق صــافي دخــل 
ة النشاط فقد حققت الشـرك

ــاة  ــد الزك صــافي خســارة بع
مليـــون ريـــال )2.01)بمبلـــغ 

مقارنة بصـافي خسـارة بعـد
مليــون ( 7.4)الزكــاة بمبلــغ 

.م2023ريال بنهاية العام 

قائمة الدخلقائمة المركز المالي

172.5

196.6

اجمالي الأصول

2023 2024

26.9

34.7

اجمالي الإيرادات

2023 2024

55.3

81.4

اجمالي المطلوبات

2023 2024

41.3

45

اجمالي المصروفات

2023 2024

-7.4

-2.0

لصافي نتائج الأعما

2023 2024

117.2 115.2

اجمالي حقوق المساهمين

2023 2024
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أصولمجتمع)فريقبإنشاءالشركةقامتفقدالاجتماعيةالمسئوليةبأهمية الشركةمنايمانا  
ميتالتيالمبادراتجميعفيالشركةيمثلونالشركةموظفيمنمجموعةمنيتكونمن(الخيري
النحوعلىجاءتوالتيم2024العامفيمبادراتعدةالشركةنفذتفقدالصددهذاوفي،تنفيذها
:التالي

.أصولشركةموظفينقبلمنوتوزيعهاالرمضانيةالغذائيةالسلالتجهيز1.

.للأطفالالقلبعملياتمشروعلدعمالصغيرقلبيجمعيةدعم2.

مهنيا  داونمتلازمةوشاباتشبابلتأهيلالنجاحمتلازمةجمعيةدعم3.

.الاعاقةلذويالكهربائيةالكراسيلتأمينللكبارالحركيةالإعاقةجمعيةدعم4.

البشريالمالرأسفيوالاستثمارللعنايةأولوياتهابتنفيذم2024العامخلالالشركةاستمرت
يةالتوعوالبرامجمنالعديدوتنظيمللموظفينالمتخصصةالتدريبيةالدوراتمنالعديدبعقد

.بهاالمعمولالممارساتأفضلوفقوتطويرهماستقرارهمدعمبهدفلهموالترفيهية

بةنسارتفعتحيثلديهاالتوطيننسببرفعاهتمامهاالشركةأولتفقد،التوطينصعيدوعلى
.م2023العامبنهاية%85.3توطينبنسبةمقارنة%86.5الىم2024العامبنهايةالتوطين

ةالمسئولية الاجتماعي

رأس المال البشري
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المستهدفةالشرائح
ادوالأفروالمتوسطةالصغيرةالشركات

التمويليةالمحفظةفيالنمو
نميةتفيلديهاالتيالسيولةباستغلالالشركةقامت

السوقفيالنمومعدلوتجاوزالتمويليةمحفظتها

الأهليةمعايير
قللسوومواكبةمتوازنةأهليةمعايير

المبيعاتقنوات
لشركةاانتشارلتوسيعجديدةبيعونقاطفروعافتتاحتم

التمويلهياكل
والتورقالمرابحةعقود

التحتيةوالبنيةالعمليات
حولوالتالجديدالتقنيالنظاملإطلاقالتجريبيالبدء
السحابيةالاستضافةبيئةإلى

البشريةالموارد
الاداراتجميعفيمكتملعملفريق

القطاعفيوالخبرةالسمعةقوة
التجاريةالعلامةإرثمنالإستفادة

رفع كفاءة العمليات 
من خلال التحول 
الرقمي والتقني

تطوير قدرات 
ومهارات فريق 

العمل

معايير الأهلية 
مواكبة لاحتياج 

السوق تضمن حماية 
أطراف العلاقة

زيادة حصة 
الشركة السوقية 
من خلال منتجات 
المبتكرة وخطط 
تسويقية مكثفة

حماية أصحاب 
المصالح من خلال 
رفع مستوى 
الحوكمة 

شركة تمويل 
مؤسسية مبتكرة

ابتكارمهارة ثباتنمو موازنة

الهدف المستقبلي

الإلكترونيةالخدماتخلالمنالالكترونيةالمنتجاتتقديم▪
(للتمويلواو)بالشركةالخاصالتطبيقإطلاق▪
لشركةلالنمواستراتيجيةمعيتناسببماالسوقيةالشركةحصةزيادة▪
مهاراتهاوتطويرالمؤهلةالكوادرعلىالحفاظ▪
جديدةاستراتيجيةشراكاتمعبالتوسعالالتزام▪
جديدةتمويليةمنتجاتإطلاق▪

الوضع الحالي
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لتقويةتنفيذيةاستراتيجيةوضعتمالحالية،الأعمالوتحسينتعزيزجانبإلى
فيالدخولعلىالتوسعاستراتيجيةتركزالأرباح،وقدرةالأصولقاعدة

طويلةاستدامةوتخلقالايراداتتزيدأنالمتوقعمنأخرىتمويلقطاعات
.الأجل

:يليماللشركةالمستقبليةالخططتشمل

رادإطلاق المنتجات الالكترونية للأفأ

ركزيالمالبنكمتطلباتتلبيةعلىالحاليالوقتفيالشركةإطلاق
تجربةمتقديفيمنهاسعياالالكترونيةالمنتجاتتقديميخئفيما

واو"الإلكترونيةمنصتهاإطلاقخلالمن،لعملائهاورقميةسهلة
."للتمويل
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ةالعامالجمعيةمنانتخابهميتمللشركةالأساسيالنظامعليهنئلماوفقا  أعضاءخمسمنالإدارةمجلسيتكون
تطبيقعلىالمجلسويعملم2024/01/09فيللمجلسالحاليةالدورةبدأت.ميلاديةسنواتثلاثلمدةللمساهمين

الاستراتيجيةأهدافهاتحقيقإلىالماليةوغيرالماليةمواردهاوتوجيهتعزيزالىيهدففعالحوكمةنظام
.المصالحأصحابوحقوقاستقرارهاعلىوالمحافظة

الصفة المنصب اسم العضو م

غير تنفيذي رئيس مجلس الإدارة سعيد أحمد بغلف 1

مستقل نائب رئيس مجلس الإدارة الله الشمراني ضيف الله عبد 2

غير تنفيذي عضو مجلس الإدارة عمر أحمد بغلف 3

مستقل عضو مجلس الإدارة محمد عدنان بن حمد 4

غير تنفيذي عضو مجلس الإدارة خالد علي البيتي 5

:م ونبذة تعريفية عن أعضاء مجلس الإدارة 2024وفيما يلي سجل حضور اجتماعات مجلس الإدارة عن العام 

5الاجتماع  4الاجتماع  3الاجتماع  2الاجتماع  1الاجتماع 
اسم العضو م

2024/12/10 2024/09/17 2024/09/03 2024/06/11 2024/03/06

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ سعيد أحمد بغلف 1

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ يضيف الله عبد الله الشمران 2

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ عمر أحمد بغلف 3

✓ ✓ ✓  ✓ محمد عدنان بن حمد 4

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ خالد علي البيتي 5
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*تنفيذيغيرعضو–الإدارةمجلسرئيس–بغلفأحمدسعيد/الأستاذ
والصناعيةالتجاريةالأنشطةمنالعديدفيوذلكعاما  29عنتزيدوماليةإداريةخبرةبغلفسعيدالأستاذيملك

لظافرابغلفبمجموعةالإدارةمجلسرئيسمنصبحاليايشغلحيثوالوقفيةربحيةالغيروالأنشطةوالاستثمارية
ركةلشالإدارةمجلسورئيسالمحدودةللصناعةالعالميةبازشركةإدارةمجلسرئيسكونهالىبالإضافةالقابضة
هوغلفبسعيدالأستاذأنكما.الظافربغلفلوقفالنظارمجلسعضويشغلأنكماالعقاريوالتطويرللتنميةأرضين
مجلسورئيسالصحيةللخدماتزمزمبجمعيةالإدارةمجلسوعضوالإعاقةلأبحاثسلمانالملكلمركزمؤسسعضو
فيالمتخصصةالدوراتمنالعديدعلىبغلفسعيدالأستاذحصل.الصحيةللخدماتزمزمجمعيةفيالاستثمارإدارة
ومكافحةالإرهابوتمويلالأموالغسلمكافحةفيمتخصصةودوراتوالكايزنوالتحسينالشركاتإدارةمجال

.الأوقافادارةفيمتخصصةودوراتالاحتيال

الكيان 
القانوني

داخل 
المملكة 

خارجها/ 
عضويات في مجالس إدارات 
االشركات السابقة أو من مديريه

الكيان 
القانوني

داخل 
/ المملكة 
خارجها

عضويات في مجالس إدارات الشركات 
الحالية أو من مديريها

مساهمة 
مقفلة

داخل 
المملكة

العضو المنتدب بشركة أصول 
الحديثة للتمويل

مساهمة 
مقفلة

داخل 
المملكة

رئيس مجلس الإدارة بمجموعة بغلف 
الظافر القابضة

مسئولية
محدودة

داخل 
المملكة

رئيس مجلس إدارة شركة 
.المطاعم الدولية 

مسئولية
محدودة

داخل 
المملكة

ة رئيس مجلس الإدارة بشركة باز العالمي
للصناعة المحدودة

مسئولية
محدودة

خارج 
المملكة

رئيس مجلس الإدارة بمجموعة 
الامارات–بغلف اخوان للاستثمار 

مسئولية
محدودة

خارج 
المملكة

رئيس مجلس الإدارة بشركة الأفق 
تركيا-العالمية 

مسئولية
محدودة

خارج 
المملكة

رئيس مجلس إدارة شركة بي بي 
البحرين–كابيتال  حكومية داخل 

المملكة
عضو مؤسس في مركز الملك سلمان 

لأبحاث الاعاقة

مستقلعضو–الإدارةمجلسرئيسنائب–الشمرانياللهعبداللهضيف/الأستاذ
الداخليةالمراجعةإدارةفيالمهنيةمسيرتهبدأحيثعاما  25عنتزيدإداريةخبرةالشمرانياللهضيفالأستاذيملك
فيم1999العامفيللكهرباءالسعوديةالشركةفيالعملالىانتقلثمم1995العامفيالسعوديالأهليبالبنك
شؤونإدارةمديرهولهمنصبآخروكانالشركةداخلمناصبعدةفيذلكبعدوتدرجالعملاءحساباتقسم

فييوسالبكالوردرجةعلىالشمرانياللهضيفالأستاذحصل.تقاعدهقبلللكهرباءالسعوديةبالشركةالمشتركين
منالمهنيةالمحاسبةفيالماجستيردرجةعلىثمم1994العامفيبجدةالعزيزعبدالملكجامعةمنالمحاسبة

ودوراتالإدارةمجالفيالمتخصصةالدوراتمنالعديدعلىحصولهالىبالإضافةم2009العامفيالجامعةنفس
الإرهابوتمويلالأموالغسلمكافحةفيمتخصصة

الكيان 
القانوني

داخل 
المملكة 

خارجها/ 

عضويات في مجالس إدارات 
الشركات السابقة أو من 

مديريها
الكيان 
القانوني

/ داخل المملكة 
خارجها

عضويات في مجالس إدارات 
االشركات الحالية أو من مديريه

مساهمة 
عامة

داخل 
المملكة

مدير إدارة شؤون المشتركين 
بالشركة السعودية للكهرباء - - -
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تنفيذيغيرعضو–الإدارةمجلسعضو–بغلفأحمدعمر/الأستاذ
والغيروالاستثماريةوالصناعيةالتجاريةالأنشطةمنالعديدفيوذلكعاما  27عنتزيدإداريةخبرةبغلفعمر/الاستاذيملك
بغلفبمجموعةالتنفيذيوالرئيسالمنتدبوالعضوالإدارةمجلسرئيسنائبمنصبحاليايشغلحيثوالوقفيةربحية
لشركةتنفيذيورئيسالمحدودةللصناعةالعالميةبازشركةإدارةمجلسرئيسنائبكونهالىبالإضافةالقابضةالظافر
دوراتالمنالعديدعلىبغلفعمر/الأستاذحصل.الديوانيةوشركةالمحدودةآمالوشركةالعقاريوالتطويرللتنميةأرضين

.الاحتيالومكافحةالإرهابوتمويلالأموالغسلمكافحةفيالمتخصصة

تنفيذيغيرعضو–الإدارةمجلسعضو–البيتيعليخالد/الأستاذ
فاروقشركةفيم1992عامفيالعمليةحياتهبدأحيثعاما  30عنتزيدواداريةعمليةخبرةالبيتيخالدالأستاذيملك

لدتقحتىمناصبعدةفيوعمل(القابضةباناجه)للتوريداتالسعوديةالشركةالىالعامنفسفيوانتقلتمرومأمون
كمديرم2006فيالمحدودةهاشمعبداللهشركةفيالعملالىانتقلثمالغربية،للمنطقةالحساباترئيسمنصب

انتقالهحتىللشركةماليكمديرالثقيلةللمعداتالرحابشركةالىم2008العامفيانتقلثمللشركةالمركزيةللحسابات
التنفيذيالرئيسنائبمنصبحاليا  ويشغلم2011العامفيللمجموعةماليكمديرالظافربغلفمجموعةلدىالعملالى

الملكعةجاممنالمحاسبةفيالبكالوريوسدرجةعلىالبيتيخالدالأستاذحصل.القابضةالظافربغلفبمجموعةللاستثمار
كمام2009العامفيالجامعةنفسمنالمهنيةالمحاسبةفيالماجستيردرجةعلىثمم1991العامفيبجدةالعزيزعبد
الدوراتمنالعديدعلىحصولهالىبالإضافةم2006العاممنذالقانونيينللمحاسبينالسعوديةالهيئةزمالةعلىحاصلأنه

.الإرهابوتمويلالأموالغسلمكافحةفيمتخصصةودوراتالإدارةمجالفيالمتخصصة

الكيان 
القانوني

داخل 
المملكة 

خارجها/ 

عضويات في مجالس إدارات 
الشركات السابقة أو من 

مديريها

الكيان 
القانوني

داخل 
/ المملكة 
خارجها

عضويات في مجالس إدارات 
الشركات الحالية أو من مديريها

مسئولية
محدودة

داخل 
المملكة

نائب رئيس مجلس إدارة شركة 
العالمية للترفيهفناتير

مساهمة 
مقفلة

داخل 
المملكة

نائب رئيس مجلس الإدارة والعضو 
المنتدب بمجموعة بغلف الظافر

مسئولية
محدودة

داخل 
المملكة

نائب رئيس مجلس إدارة شركة 
.المطاعم الدولية 

مسئولية 
محدودة

داخل 
المملكة

از نائب رئيس مجلس الإدارة بشركة ب
العالمية للصناعة المحدودة

مسئولية
محدودة

خارج 
المملكة

نائب رئيس مجلس الإدارة 
-بمجموعة بغلف اخوان للاستثمار 

الامارات

مسئولية 
محدودة

خارج 
المملكة

عضو مجلس الإدارة بشركة الأفق 
تركيا-العالمية 

الكيان 
القانوني

داخل 
المملكة

خارجها/ 
عضويات في مجالس إدارات 

الشركات السابقة أو من مديريها
الكيان 
القانوني

داخل 
/ المملكة 
خارجها

عضويات في مجالس إدارات 
الشركات الحالية أو من مديريها

مسئولية
محدودة

داخل 
المملكة شركة الرحاب للمعدات الثقيلة مساهمة 

مقفلة
داخل 

المملكة
مار نائب الرئيس التنفيذي للاستث

بمجموعة بغلف الظافر القابضة
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مستقلعضو–الإدارةمجلسعضو–حمدبنعدنانمحمد/الأستاذ

والاستراتيجياتالإسلاميالتمويلمجالفيعاما  30عنتزيدمصرفيةخبرةحمدبنصالحعدنانمحمدالأستاذيملك
سامباومجموعةالتجاريالأهليالبنكرياديةمنشأتينفيعملالمنتجاتوتطويرالتمويلوإعادةالمحافظوإدارة
ورسملوضعالمبادرينأوائلمنوهوكفالةالحكوميالضمانلبرنامجالاستشاريالمجلسفيعضوكانكماالمالية
نكالبفيالعمليةحياتهبدأحيث.السعوديةالعربيةالمملكةفي(والمتوسطةالصغيرةالمنشآتتمويل)مبادرات
رئيسمنصبتقلدحتىمناصبعدةفيوتدرجم1982العامفيالدوليةوالعلاقاتالخارجيةالإدارةفيالتجاريالأهلي

بقطاعوالتجارةالنقدمصرفيةرئيسواخرهام،2003عامالشركاتقطاعفيوالمتوسطةالصغيرةالمنشآتمصرفية
تمكينلشركةومؤسسإدارةمجلسعضوأنهومنهاشغلهاالتيالمناصبمنالعديدالىبالإضافةهذا.الشركات
منالعديدفيعملهالىبالإضافةهذام2019العاممنذللاستثمارنساندشركةفيإدارةمجلسوعضوالمجتمع
وبينوايمو،أولفيرومكنزي،مثلالمجالهذافيالرائدةالاستشاريةالشركاتمنعددمعالكبرىالتطويريةالمشاريع

العزيزعبدالملكجامعةمنالانجليزيةاللغةفيالبكالوريوسدرجةعلىحمدبنعدنانمحمدالأستاذحصل.جيسي
والمصرفيالإداريالمجالمجالفيالمتخصصةالدوراتمنالعديدعلىحصولهالىبالإضافةم1991العامفيبجدة

.الإرهابوتمويلالأموالغسلمكافحةفيمتخصصةودورات

الكيان 
القانوني

داخل 
المملكة 

خارجها/ 
عضويات في مجالس إدارات 

االشركات السابقة أو من مديريه
الكيان 
القانوني

داخل 
المملكة 

خارجها/ 
عضويات في مجالس إدارات 

الشركات الحالية أو من مديريها

مساهمة 
مقفلة

داخل 
المملكة

مدير عضو مجلس الإدارة وعضو 
لجنة الاستثمار لشركة نساند 

(احدى شركات سابك)للاستثمار 

مساهمة 
عامة

داخل 
المملكة

اع رئيس مصرفية النقد والتجارة بقط
البنك الأهلي السعودي–الشركات 

مسئولية
محدودة

داخل 
المملكة

عضو مجلس الإدارة لشركة الفرسان 
القابضة

ة مسئولي
محدودة

داخل 
المملكة

مؤسس وعضو مجلس الإدارة 
لشركة تمكين المجتمع

مسئولية
محدودة

داخل 
المملكة

عضو مجلس الإدارة وعضو لجنة 
التدقيق لشركة بخيت للآلات 

والمعدات
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:الإدارةمجلسمنالمنبثقةاللجان
ركزيالمالبنكعنالصادرةالتعليماتمعيتناسبوبماالممارساتأفضلوفقوتطبيقالشركةفيالحوكمةمفهوملتعزيز

:منكلا  تشملالمجلسعنالمنبثةاللجانمنعددبتكوينالإدارةمجلسقامفقد،السعودي
التنفيذيةاللجنة1.
المراجعةلجنة2.
والترشيحاتالمكافآتلجنة3.
والائتمانالمخاطرلجنة4.
:العامخلالعقدتالتيواجتماعاتهااللجانهذهمهامعننبذةيليوفيما
التنفيذيةاللجنة
ةاللجنتعملكماالعاجلةالأمورفيتمارسهاأنويجبالإدارةمجلسمنبسلطاتالتنفيذيةاللجنةتتمتعاللجنةتختئ

.اللجنةيثاقميحددهاالتيالأخرىالاختصاصاتالىبالإضافةالمجلسإلىالتوصياتوتقدمالإدارةلمجلسكمستشارالتنفيذية
خلالاجتماعات6اللجنةوعقدتالإدارةمجلسمنبقرارتعيينهمويتمغيرهممنأوأعضاءخمسالىثلاثمناللجنةتتكون
:التاليالنحوعلىالعام

6الاجتماع  5الاجتماع  4الاجتماع  3الاجتماع  2الاجتماع  1الاجتماع 
الصفة اسم العضو م

2024/12/03 2024/10/02 2024/08/28 2024/06/06 2024/04/28 2024/02/15

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ رئيس سعيد احمد بغلف 1
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ عضو محمد عدنان بن حمد 2
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ عضو بندر علي القعيطي 3
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ عضو ايمن منصور زعبل 4

المراجعةلجنة
يةداخلرقابةأنظمةوتوافرلهاالماليةوالقوائمالتقاريرونزاهةسلامةمنوالتحققالشركةأعمالبمراقبةاللجنةتختئ
اراتالإدعنالصادرةالتقاريرودراسةالخارجيالحساباتمراجعبتعيينوالتوصيةالماليةالتقاريردراسةذلكفيبمافيها

تتكون.نةاللجميثاقيحددهاالتيالأخرىالاختصاصاتالىبالإضافةوالالتزامالداخليةالمراجعةادارتيفيالمتمثلةالرقابية
أعضاءثلاثةاللجنةوتتضمنمستقلعضوويرأسهاللمساهمينالعامةالجمعيةمنبقرارتعيينهمتمأعضاءأربعةمناللجنة

:وهمالمجلسخارجمنللأعضاءالذاتيةالسيريليوفيماالإدارةمجلسخارجمن
العريفيمحمدخالد/الأستاذ
شركةإدارةمجلسفيعضواكانحيثمناصبعدةفيهاشغلعام،25منلأكثرعمليةخبرةالعريفيخالدالأستاذيملك
عضومنصبشغلكمام2023و2021بينالفترةفيالشركةلذاتالمراجعةلجنةفيوعضواالزراعيةللتنميةالجوف
صببمنالعمللهسبقكماالداخليين،للمراجعينالسعوديةوالجمعيةالبحريومجموعةبتروكيمشركةفيالإدارةمجلس
منةالمحاسبفيالماجستيردرجةعلىحاصلخالدالأستاذ.للتقاعدالعامةالمؤسسةفيالماليةللشؤونالمحافظمساعد
.م2008العامفيالعزيزعبدالملفجامعة
القثاميمطرعايض/الأستاذ
فيهاتقلدالمخاطروإدارةوالحوكمةوالالتزامالداخليالتدقيقمجالفيعاما  25عنتزيدمهنيةخبرةعايضالأستاذيملك
فيالإدارةمجلسوسكرتيرالتنفيذيالتدقيقورئيسالفرنسيالسعوديالبنكفيالالتزاممسئولمنصبمنهامناصبعدة

التدقيققسمورئيسم2016و2015عاميبينكابيتالمكينشركةفيالمراجعةلجنةفيوعضواتكافلالجزيرةشركة
لجنةسروامينالداخليللتدقيقالتنفيذيالرئيسمنصبشغلكمام2011و2006بينالجزيرةبنكفيوالالتزامالداخلي
.للتطويرعمرجبلشركةفيالمراجعة
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باقيسمحمدعمر/الأستاذ
السعوديةالشركةفيداخليتدقيقاخصائيمنصبحاليايشغلحيثأعوام10عنتزيدمهنيةخبرةعمرالأستاذيملك

الامريكيةالمتحدةالولاياتفيسكرانتونجامعةمنالمحاسبةفيالماجستيردرجةعلىحالعمرالأستاذ.للكهرباء
.التاليالنحوعلىالعامخلالاجتماعات5اللجنةوعقدت

5الاجتماع  4الاجتماع  3الاجتماع  2الاجتماع  1الاجتماع 
الصفة اسم العضو م

2024/10/24 2024/07/25 2024/05/16 2024/04/18 2024/04/0
3

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ رئيس اللجنة يظيف الله عبد الله الشمران 1
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ عضو خالد محمد العريفي 2
✓ ✓  ✓ ✓ عضو عايض مطر القثامي 3
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ عضو باقيسعمر محمد  4

والائتمانالمخاطرلجنة
عينبوأخذا،الشركةأنشطةوحجمطبيعةمعيتناسببماالمخاطرلإدارةشاملةوسياساتإستراتيجيةبوضعاللجنةتختئ
جيةوالخارالداخليةالمتغيراتعلىبناءوتحديهاومراجعتهاتنفيذهامنوالتحقق،والتقنيةالسيبرانيةالمخاطرالاعتبار
يفالتغيراتدراسةالىبالإضافةعليهوالحفاظالشركةلهاتتعرضقدالتيللمخاطرمقبولمستوىوتحديدللشركة
خمسالىثلاثمناللجنةتتكون.التغييراتهذهبشأنالإدارةمجلسالىبتوصياتهاوالرفعالمنحوشروطالائتمانسياسات
وقدالتنفيذيالرئيسيرأسهاأنيجوزولاتنفيذيينغيرأعضاء3بينهامنويكونالإدارةمجلسمنبقرارتعيينهميتمأعضاء
:التاليالنحوعلىالعامخلالاجتماعات6اللجنةعقدت

4الاجتماع  3الاجتماع  2الاجتماع  1الاجتماع  الصفة اسم العضو م
2024/11/05 2024/07/30 2024/05/29 2024/04/18

✓ ✓ ✓ ✓ رئيس محمد عدنان بن حمد 1
✓ ✓ ✓ ✓ عضو هتان إبراهيم ريس 2
✓ ✓ ✓ ✓ عضو عبد الرحمن نويجع النمري 3
✓ - - - عضو *عبد الرحمن أبو خالد 4

م2024/11/05بتاريخاللجنةفيتعيينهقد*

والمكافآتالترشيحاتلجنة
ز،والحوافوالمكافآتالترشيحاتسياساتيخئماكلفيالإدارةلمجلسالمشورةوتقديمالدعمبتقديماللجنةتختئ

منمنهالمنبثقةواللجانالادارةمجلسيتألفأنبضمانالادارةمجلسدعمذلكفيبماالإداريةوالشؤونالبشريةوالموارد
لسمجمساعدةوكذلكوالقوانينبالأنظمةوالالتزامالحوكمةمستوياتأعلىتحقيقإمكانياتوذوعاليةكفاءةذوأشخاص
صاصاتالاختالىبالإضافةشاغروجودحالفيالتنفيذيةوالإدارةللمجلسأعضاءلاختيارهممرشحينواقتراحالبحثفيالادارة
هايرأسوالإدارةمجلسمنبقرارتعيينهمتمأعضاءخمسةالىثلاثةمناللجنةتتكون.اللجنةميثاقيحددهاالتيالأخرى
.م2024العامخلالللجنةاجتماعات4عقدوتممستقلعضو

4الاجتماع  3الاجتماع  2الاجتماع  1الاجتماع 
الصفة اسم العضو م

2024/11/16 2024/08/28 2024/05/09 2024/02/15
✓ ✓ ✓ ✓ رئيس يضيف الله عبد الله الشمران 1
✓ ✓ ✓ ✓ عضو سعيد أحمد بغلف 2
✓ ✓ ✓ ✓ عضو مروان عبدا لله فطاني 3
 ✓ ✓ ✓ عضو الزهرانيغميئاحمد  4
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التخصص الخبرة المؤهل الوظائف السابقة الوظيفة الحالية الاسم

محاسبة سنة24 ماجستير سر الرئيس التنفيذي لشركة الي
للتمويل الرئيس التنفيذي بندر علي القعيطي

محاسبة سنة8 بكالوريوس مدير الحسابات بشركة أصول 
الحديثة للتمويل المدير المالي الشربيفيصل 

تقنية 
المعلومات سنة17 ماجستير مدير المخاطر بالشركة الوطنية 

للتمويل مدير المخاطر خالد مبارك أبو حيمد

تسويق 12
سنوات بكالوريوس مسؤول الالتزام بشركة أصول 

الحديثة للتمويل مدير الالتزام سوزان عثمان محفوظ

إدارة عامة سنة27 بكالوريوس مدير أول مراجعة داخلية ببنك 
الجزيرة مدير المراجعة الداخلية نعبد القادر عارفينفيسه

التنفيذيةالإدارة
ركةبالشالخاصةوالأهدافالخططتنفيذعنالمسؤولةهيوتكونللشركةاليوميةالاعمالإدارةالتنفيذيةالإدارةتتولى

.الاعمالوحداتمنوحدةبكلالخاصةوالمسئولياتالأدواروفقالإدارةمجلسمنوالمعتمدة
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والتعويضاتالمكافآت-1
والإدارةولجانهالإدارةمجلسأعضاءلمكافآتواضحةمعاييرتحديدإلىوالتعويضاتالمكافآتسياسةتهدف

عناصرعوضإلىالسياسةتهدفكماالسعودي،المركزيالبنكوتعليماتالشركاتنظاممتطلباتضوءفيالتنفيذية
ةوالإدارواللجانالإدارةمجلسفيالعملأجلمنوالموهبةوالقدرةالكفاءةمنبقدريتمتعونالذينللكفاءاتجذب

الشركةأداءتحسينفييساهمممابالأداء،ومرتبطةللمكافآتمحفّزةوبرامجخططتبنيخلالمنالتنفيذية
.مساهميهامصالحوتحقيق

:للمكافآتالعامةالمعايير-2
وفقا  كة،بالشرالتنفيذيينوكباراللجانوأعضاءالمجلسأعضاءبمكافآتللمجلسبالتوصيةوالمكافآتالترشيحات
:التاليالنحوعلىوذلكالمعتمدةللمعايير

.لإدارتهااللازمةوالمهاراتالشركةنشاطمعمتناسبةالمكافآتتكونأن2-1
.الطويلالمدىعلىبالأداءالمكافآتمنالمتغيرالجزءربطمراعاة2-2
.لديهاالمخاطرودرجةوطبيعةحجمومعوأهدافهاالشركةاستراتيجيةمعالمكافآتانسجامالشركةتراعي2-3
معالمكافآت،تحديدفيالعملسوقفيسائدهووماالأخرىالشركاتممارساتالاعتبارفيالشركةتأخذ2-4

.والتعويضاتللمكافآتمبررغيرارتفاعمنذلكعنينشأقدماتفادي
.الجديدةبالتعييناتيتعلقفيماوالمكافآتالترشيحاتلجنةمعبالتنسيقإعدادهايتم2-5
د2-6 ،العلميةوالمؤهلاتبشاغلها،المنوطةوالمسؤولياتوالمهامالوظيفة،مستوىعلىبناء  المكافآتتحدَّ

.الأداءومستوىوالمهارات،العملية،والخبرات
اويتحملهبهايقومالتيوالمسؤولياتوالأعمالالعضواختصاصاتمعومتناسبةعادلةالمكافآتتكونأن2-7

ةالسنخلالتحقيقهاالمرادالادارةمجلسقبلمنالمحددةالأهدافإلىبالإضافةاللجان،أوالإدارةمجلسأعضاء
.المالية

.الإدارةمجلسأعضاءوخبرةوحجمهاالشركةفيهتعملالذيالقطاعالاعتباربعينالأخذ2-8
هموتحفيزمناسبةوخبرةكفاءةذويإدارةمجلسأعضاءلاستقطابمعقولبشكلكافيةالمكافأةتكونأن2-9

.عليهموالإبقاء
واختصاصاتهالعضوخبرةمدىتعكسبحيثالمقدارمتفاوتةالإدارةمجلسأعضاءمكافآتتكونأنيجوز2-10

.الاعتباراتمنوغيرهايحضرهاالتيالجلساتوعددواستقلالهبهالمنوطةوالمهام
يفعضوقدمهادقيقةغيرمعلوماتعلىبناء  تقررتأنهاتبينإذااستردادهاأوالمكافأةصرفإيقافيتم2-11

غيرمكافآتعلىللحصولالوظيفيالوضعاستغلاللمنعوذلكالتنفيذية؛الإدارةأولجانهإحدىأوالإدارةمجلس
.مستحقة

سواءوموظفيهاالتنفيذيةوالإدارةالإدارةمجلسلأعضاءالشركةفيأسهملمنحبرنامجتطويرحالفي2-12
معيتوافقوبماوالمكافآتالترشيحاتلجنةإشرافتحتذلكيتمالشركةاشترتهاأسهما  أمجديدا  إصدارا  أكانت
.العلاقةذاتالماليةالسوقوهيئةالسعوديالمركزيالبنكولوائحوأنظمةللشركةالأساسالنظام
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الإدارةمجلسأعضاءوتعويضاتمكافآت-1

المجموع

مكافأة رئيس 
المجلس أو العضو 
المنتدب أو أمين 
السر إذا كان أحمد 

الأعضاء

مكافآت 
الأعمال الفنية
والإدارية 

والاستشارية

مزايا 
عينية

مكافآت وبدلات 
عن العضوية في
لجان المجلس

بدل حضور 
اجتماعات مجلس 

الإدارة

مبلغ 
المكافأة 
السنوي

الصفة المنصب أعضاء مجلس الإدارة

580000 348000 0 0 100000 12000 120000 غير 
تنفيذي

رئيس مجلس 
الادارة سعيد أحمد بغلف

209000 0 0 0 77000 12000 120000 مستقل نائب رئيس 
المجلس

ضيف الله عبدالله 
الشمراني

132000 0 0 0 0 12000 120000 غير 
تنفيذي

عضو مجلس 
الادارة عمر أحمد بغلف

229000 0 0 0 100000 9000 120000 مستقل عضو مجلس 
الإدارة محمدعدنان بن حمد

132000 0 0 0 0 12000 120000 غير 
تنفيذي

عضو مجلس 
الإدارة خالد علي البيتي

1282000 348000 0 0 277000 57000 600000 المجموع

المجموع بدل حضور الجلسات المكافأة الثابتة
(عدا بدل حضور الجلسات) أعضاء اللجان

لجنة المراجعة
45000 15000 30000 خالد محمد العريفي
42000 12000 30000 عايض مطر القثامي
45000 15000 30000 باقيسعمر محمد 

132000 42000 90000 المجموع
لجنة المخاطر والائتمان

32000 12000 20000 عبدالرحمن نويجع النمري
32000 12000 20000 هتان إبراهيم ريس
8000 3000 5000 عبدالرحمن أبو خالد

72000 27000 45000 المجموع
لجنة الترشيحات والمكافات

32000 12000 20000 مروان فطاني
29000 9000 20000 احمد الزهراني
61000 21000 40000 المجموع

المجلسخارجمنالأعضاء–الإدارةمجلسلجانأعضاءمكافآت-2

التنفيذيينلكبارالمدفوعةوالتعويضاتوالبدلاتوالرواتبالمكافآتتفاصيل-3

المبلغ البيان

2740921 الرواتب والتعويضات والبدلات الاخرى

(خمسة من كبار التنفيذيين بما فيهم الرئيس التنفيذي والمدير المالي)
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:التاليالنحوعلىجاءتالمساهمينلجمعياتاجتماعاتثلاثم2024العامخلالالشركةعقدت
:التاليةالقراراتعنهاصدروقدم2024/01/09بتاريخعقدتوالتيللمساهمينالعاديةالعامةالجمعية:أولا

ةالعامالجمعيةانعقادتاريخمنتبدأالتيالمجلسلدورةالادارةمجلسأعضاءانتخابعلىالموافقة•
:أسمائهمالتاليةللمرشحينميلاديةسنواتثلاثولمدةالعادية

بغلفمحمدأحمدسعيد1.

الشمرانياللهظيفاللهعبداللهظيف2.

بغلفمحمداحمدعمر3.

حمدبنصالحمحمدبنعدنانمحمد4.

البيتيعمرعليخالد5.

م28/12/2023فيالمنتهيةدورتهانتهاءبعدالحاليالادارةمجلسأعمالإجازةعلىالموافقة•
.الجديدالادارةمجلسأعضاءانتخابتاريخوحتى

التاليةالقراراتعنهاصدروقدم2024/05/09بتاريخعقدتوالتيللمساهمينالعاديةالعامةالجمعية:ثانيا  
:

.م31/12/2023فيالمنتهيالماليللعامالإدارةمجلستقريرعلىالموافقة1.

.م31/12/2023فيالمنتهيةالماليةالسنةعنالشركةحساباتمراجعتقريرعلىالموافقة2.

.م31/12/2023فيالمنتهيةالماليةالسنةعنالماليةالقوائمعلىالموافقة3.

.م31/12/2023فيالمنتهيةالماليةالسنةعنالإدارةمجلسأعضاءذمةإبراءعلىالموافقة4.

المراجعةلجنةتوصيةعلىبناءللشركةللحساباتكمراجع PWCالسادةمراجعتعيينعلىالموافقة5.
وتحديدم2024الحاليةللسنةسنويةالربعوالبياناتالماليةالقوائموتدقيقومراجعةلفحئوذلك
.المضافةالقيمةضريبةشاملغيرريال350,000بمبلغأتعابه

الماليةالسنةعنالإدارةمجلسلأعضاءكمكافـــــــأةريال(940,000)مبلغصرفعلىالموافقة6.
.م31/12/2023بتاريخالمنتهية

.م31/12/2023فيالمنتهيةالماليةالسنةعنالمراجعةلجنةتقريرعلىالموافقة7.

.ذيةالتنفيوالإدارةمنهالمنبثقةواللجانالإدارةمجلسأعضاءمكافآتلائحةتعديلعلىالموافقة8.

اريختمنتبدأميلاديةسنواتثلاثلمدةالجديدةللدورةالمراجعةلجنةأعضاءتعيينعلىالموافقة9.
الادارةلمجلسالحاليةالدورةنهايةوحتىتعيينهمعلىالمركزيالبنكممانعةعدمعلىالحصول

:هموالمرشحون
الشمرانياللهعبداللهظيف•
العريفيمحمدخالد.ب•
باقيسمحمدعمر.ج•
القثاميمطرعايض.د•

العلاقةذاتوالأطرافالإدارةمجلسوأعضاءالشركةبينتمتالتيوالعقودالأعمالعلىالموافقة10.
م2024العامنهايةحتىبهاوالترخيئم31/12/2023فيالمنتهيةالماليةالسنةنهايةحتى

:منكلمعتمتالتيالتعاقداتوتشمل
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قيمة العقدطبيعة العقدأعضاء مجلس الادارة الذين لهم مصلحة في التعاقدالجهة المتعاقد معها

شركة باز العالمية 
للصناعة المحدودة 
والتي تساهم في 
ملكيتها مجموعة 

بغلف الظافر

ممساه)بغلفأحمدسعيد/السيدالمجلسرئيس.1
الظافربغلفمجموعةفيادارةمجلسوعضو

(القابضة
مساهم)بغلفأحمدعمر/السيدالمجلسعضو.2

الظافربغلفمجموعةفيادارةمجلسوعضو
(القابضة

نائب)البيتيعليخالد/السيدالمجلسعضو.3
بغلفمجموعةفيللاستثمارالتنفيذيالرئيس
(القابضةالظافر

توريد حديد لغرض 
إعادة تمويله لعملاء 

شركة أصول 
والترخيئ لتجديده 
حتى نهاية العام 

م2024

قيمة التعاملات خلال
م 2023العام 

ريال( 9,786,500)

مجلسولأعضاءم2024العامخلالعلاقةذويأطرافمعتعاملاتعدةبإجراءالشركةقامتالمعتادالشركةاعمالسياقفي
:التاليالنحوعلىوذلكفيهامصلحةالإدارة

أسماء أعضاء مجلس الإدارة الذين لهم 
مصلحة في التعاقد

مبلغ 
التعاقد طبيعة العقد اسم الطرف ذو العلاقة

سعيد أحمد بغلف
عمر أحمد بغلف
خالد علي البيتي

500,000 ه توريد حديد لغرض إعادة تمويل
لعملاء شركة أصول 

شركة باز العالمية 
للصناعة المحدودة
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الداخليةالرقابةنظام
تماتوإجراءسياساتيتضمنوفعالملائمداخليةرقابةنظامإيجادعنمسؤولةللشركةالتنفيذيةالإدارةتُعتبر

ةللرقابمتكاملنظاموضعتموعليه.للبنكالاستراتيجيةالأهدافلتحقيقالإدارةمجلسإشرافتحتإعدادها
والذيكةالشرفيللحوكمةالعامبالإطاريبدأوالرقابيةالتنظيميةالجهاتقبلمنبهالموصيالنحوعلىالداخلية

توفرليكفبماالتنفيذيةالإدارةوكذلكمنهالمنبثقةواللجانالإدارةلمجلسالموكلةوالمسؤولياتالأدواريحدد
.الشركةمستوىعلىالمناسبةالرقابة

تعتبر،الداخليةالمراجعةوإدارةوالائتمانالمخاطروإدارةالالتزامادارةبهاتقومالتيالرقابيةالأعمالإلىبالإضافة
ابةالرقنظامفعاليةتقييمعملهانطاقضمنويدخلالتنفيذية،الإدارةعنمستقلدفاعخطالداخليةالمراجعة
قاطنتتضمنالتيالمراجعةتقاريررفعيتمكما.المعتمدةوالإجراءاتبالسياساتالالتزامذلكفيبماالداخلية،
لجنةوموتق.التنفيذيوالرئيسالمراجعةلجنةإلىالتصحيحيةالإجراءاتوكذلكالداخليةالرقابةنظامفيالضعف

.الشركةمصالحوحمايةالمخاطرمنللحدالداخليةالرقابةنظاموفعاليةكفايةبمراقبةالمراجعة
الرقابةنظامبأنيرىالإدارةمجلسفإنم،2024العامخلالالداخليةالرقابةلنظامالمستمرالتقييمنتائجعلىبناء

مللعاالشركةأعمالفيجوهريضعفأورقابيةثغراتيوجدلاوأنهبفاعليةوينفذكاف  بشكلصممالداخلية
نظامتطبيقوفاعليةتصميمسلامةعنالإدارةمجلسلدىالمعقولةالتأكيداتعلىبناءهذاويأتيم2024
ويتممعقولبشكلويعملكافحاليابهالمعمولالداخليةالرقابةنظامبأنالشركةإدارةترىكماالداخليةالرقابة
بغضداخليةرقابةنظامأيبأنعلما  ،الداخليةالرقابةنظامتعزيزإلىباستمرارتسعىومنتظمة،بصورةمراقبته

.مطلقا  تأكيدا  يوفرأنيمكنلاتطبيقهوفاعليةتصميمهسلامةمدىعنالنظر

وأاشرافيةجهةأيأوالسعوديالمركزيالبنكمنالشركةعلىفرضتالتيوالعقوباتالمخالفات
قضائيةأوتنظيميةأورقابية

م2023 م2024
الجهة المخالفة م

المبلغ عدد المبلغ عدد

0 1 0 0 البنك المركزي 
السعودي

زي مخالفة الشركة لتعليمات البنك المرك
حة الخاصة ببذل العناية الواجبة في مكاف
غسل الأموال وتمويل الإرهاب

1

0 1 0 0 البنك المركزي 
السعودي

زي مخالفة الشركة لتعليمات البنك المرك
الإشرافية والرقابية  2

0 0 112500 2 البنك المركزي 
السعودي

زي مخالفة الشركة لتعليمات البنك المرك
المتعلقة بمخاطر الامن السيبراني 3
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تدقيقهاتموالتيم2024ديسمبر31فيالمنتهيةالماليةللسنةالماليةالقوائمعلىالإدارةمجلسيقر-1
ولالمعمالماليةبالتقاريرالخاصةالدوليةللمعاييروفقاأعدتوالتي(PWC)هاوسووتربرايسشركةقبلمن
.صحيحبشكلأعدتقدالسعوديةالعربيالمملكةفيبها

.نشاطهامواصلةعلىالشركةبقدرةالشكتثيرقدأمورأييوجدلاأنه-2
.بفاعليةونفذسليمةأسسعلىأعدالداخليةالرقابةنظامأن-3
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